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1. SYFTET OCH MALET MED PLANEN

Syftet med denna plan ar att beskriva hur Yrkesinstitutet Prakticum anvander sig av
disciplinara atgarder och vilka forfaringssatten ar i samband med dessa atgarder. Malet med
planen ar att uppratthalla en trygg studiemiljé for varje studerande i skolan. Denna ratt till en
trygg studiemiljo ar skriven i lag om yrkesutbildning 531/2017, 80§. | samma lag foreskrivs
att utbildningsanordnaren bor utarbeta en plan fér disciplinara atgarder och fér de tillhérande
forfaringssatten. Avsikten med planen ar att frdimja den interna ordningen, arbetsron samt
tryggheten och trivseln i skolan. Utbildningsstyrelsen har genom féreskrift OPH-286-2018
gett anvisningar om hur planen skall utformas.

Da Yrkesinstitutet Prakticum vidtar disciplinara atgarder i syftet att uppna en trygg
studiemiljd, iakttar skolan ovannamnd lag och féreskrift samt skolans interna ordningsregler.
Skolan ordningsregler anges i bilaga till denna plan. Vid utarbetandet av ordningsregler for
skolan, sa foljer Prakticum Utbildningsstyrelsens anvisningar om ordningsregler 1/012/2016.

2. ALLMANNA RATTSSKYDDSPRINCIPER VID
DISCIPLINARA ATGARDER

Da skolans personal vidtar disciplinara atgarder boér de folja de allmanna
rattsskyddsprinciperna inom forvaltningen. Dessa principer ar faststallda i Finlands grundlag
731/1999 samt i férvaltningslagen 434/2003.

Nar disciplinar atgarder vidtas bor jdmlikhetsprincipen iakttas, vilket innebar att alla
studerande bor bemétas opartiskt och utan diskriminering. Dartill br man komma ihag att
disciplinara atgarder forutsatter att den studerande hoérs i arendet. Nar disciplinstraff
utfardas bor objektivitetsprincipen foljas. Detta innebar att bestraffning sker pa sakliga,
allmant godtagbara och pa objektiva grunder. Det ar ocksa viktigt att félja
proportionalitetsprincipen vid utfardandet av disciplinstraff, vilket betyder att disciplinstraff
bor sta i proportion till forseelsens grad. Av denna princip foljer ocksa att man kan vid
upprepad forseelse utfarda ett strangare straff. Slutligen bér man ha i atanke vid disciplinara
atgarder principen om tillitsskydd. Denna innebar att varje studerande bér kunna lita pa
att skolans atgarder vid disciplinforseelser ar korrekta och felfria.



3. SAMARBETET MED MYNDIGHETER OCH
VARDNADSHAVARE

Prakticum samarbetar med myndigheter i forebyggande syfte. Polisen kontaktas i sadana fall
som kraver narvaro av myndighet. Detta galler brottsanmalan eller begaran om utredning i
anslutning till mobbning, innehav av rusmedel, stdld, hot eller vald. Polisen kontaktas alltid
om man uppdagar innehav eller forsaljning av droger eller andra rusmedel. Om nagon i
personalen kanner sig osaker om fallet kraver kontakt med polis kan hen kontakta polisen i
radgivande syfte.

| barnskyddslagen, 2007/417 25§, definieras skyldigheten att géra barnskyddsanmalan.
Skyldigheten galler undervisningspersonal samt social- och halsovardspersonalen och évrig
studerandevardspersonal. Skyldigheten att géra barnskyddsanmalan galler om den
studerande ar minderarig. D& man ar osaker om en anmalan bér goéras eller ej, sa ar det bra
att radfraga barnskyddsmyndigheterna i arendet.

Kontakten med vardnadshavarna upphér da studerande fyller 18 ar, om inte tillstand getts i
Wilma till fortsatt samarbete. Studerandes samtycke begars innan kontakt till
vardnadshavarna tas i ett individuellt disciplindrende. Vid disciplinar atgard kan Prakticums
personal (berérda personer finns antecknade i disciplinplanen) kontakta vardnadshavarna
utan studerandes samtycke. Malet ar anda att alltid forst tala med studeranden och
informera om att kontakt tas till vardnadshavarna. Da skolan inte far kontakt med en
minderarig studerande kan berérda personer i Prakticums personal ocksa kontakta
vardnadshavaren utan studerandes samtycke.

4. DISCIPLINARA ATGARDER FOR
UPPRATTHALLANDE AV EN TRYGG
STUDIEMILJO

Yrkesinstitutet Prakticum har som syfte att uppratthalla en trygg studiemiljo for de
studerande. Dartill stravar skolan att beframja en saker och trivsam arbetsplats fér bade
studerande och personal. For att uppratthalla dessa mal foljer Prakticum lag om
yrkesutbildning, 531/2017 kapitel 9, samt annan lagstiftning och skolans ordningsregler.
Prakticum féljer de allmanna rattsskyddsprinciperna inom forvaltningen vid anvandningen av
disciplinara atgarder.



4.1 Foérebyggande forfaringssatt vid disciplinara atgarder

Prakticums férfaringssitt ar férebyggande vid anvdndning av disciplinéra atgérder.
Med detta avses att skolans personal vid varje forseelse mot skolans ordningsregler eller
lagen férsoker handla sa att skadan minimeras och forseelsen inte upprepar sig. For att
kunna verka forebyggande i fraga om disciplinbrott, kraver det att alla inom personalen tar
tag i god tid i férseelser samt bemoter de studerande med respekt. Vid behandling och
utredning av ett disciplinbrott krdver det av personalen ett lugnt temperament och en god
omdomesférmaga. Det ar viktigt att alltid héra den studerande kring en férseelse och ge den
studerande en mdjlighet att ange motiv for sitt agerande. Vid hérandet kan det ockséa framga
att den studerande behdver professionell hjalp och att forseelsen var ett uttryck for behovet.
Darfor ar skolans stodtjanster for studerande med vid hérandet av den studerande som en
neutral part och som stéd for den studerande och for det forebyggande arbetet.

4.2 Disciplinara atgarder vid forseelser

| yrkesinstitutet Prakticum har hela personalen skyldighet och ratt att ingripa vid disciplinara
forseelser. Personalen bor dock kanna till vilka rattigheter den har att genomféra disciplinara
atgarder. Rattigheterna/skyldigheterna foljer med vilken befattning personalen innehar.

Allmant galler att alla i personalen bér ingripa om en disciplinar forseelse uppdagas. Syftet
med atgarden &r att uppréatthalla en trygg studiemiljé och sakerheten i skolan. Atgérden ar
saledes att i forsta hand avstyra ett hot eller en skada pa en person eller skolmiljon. Nar det
galler att utfarda disciplinara atgarder sa begransas den allmanna ratten i Prakticum till
tillsagelse och avlagsnande fran en viss plats eller tillstallning i skolan. Personalen har ocksa
ratt att granska de studerandes saker och omhanderta forbjudna féremal och amnen, men
vid dessa ingripanden bor lagen och anvisningar i denna plan noggrant efterféljas.

Nar det galler disciplinara atgarder som skriftlig varning eller maximalt ett tre dagars
avhallande om att delta i undervisningen, sa kan denna endast utféras av vd/rektor. Notera
att disciplinara atgarder och aktorer beskrivs senare i denna plan i form av en
sammanfattning.

Vid allvarliga disciplindra férseelser eller upprepade forseelser kan de studerande avstangas
fran skolan pa en viss tid, dock hogst ett ar. Det ar endast Prakticums disciplinutskott som
kan utfarda en sadan atgard. Samma organ har ocksd som enda juridiska person ratt att
avhalla, indraga och aterstalla studieratten.

Prakticums disciplinutskott har en mandatperiod om tre ar och tillsatts av skolans styrelse. |
disciplinutskottet finns representanter foér anordnaren, stodtjanster for studerande, lararna, de
studerande och arbetslivet. Anordnarens representant ar VD/rektor som fungerar som
disciplinutskottets ordférande. VD/rektor utser en sekreterare for utskottet.



| figuren nedan sammanfattas disciplinara forseelser, atgarder och aktorer i Prakticum:
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4.3 Andringss6kande i disciplinra atgarder

De studerande och/eller deras vardnadshavare, da studerande ar under 18 ar, har ratt att
soka andring vid vissa disciplindra atgarder. Andringsstkande ar méjligt vid skriftlig varning,
avhallande och avstangning fran studier, vid begaran om narkotikatest samt vid indragning
av studieratt. Ansokan om andring gors till Helsingfors forvaltningsdomstol inom 14 dagar
fran delfaendet av beslutet, da det galler skriftlig varning samt avhallande och avstangning
fran studier. Om beslutet galler begaran om narkotikatest, kan besvar riktas till
regionforvaltningsverket inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet. Vid beslut om indragning
eller aterstallande av studieratten, har den studerande besvarsratt till rattsskyddsnamnden
for studerande. Besvarstiden ar ocksa har 14 dagar fran delfaendet av beslutet. Vid
disciplinara atgarder som majliggér ansékan om andring bifogar Prakticum alltid skriftlig



besvarsanvisning i samband med disciplinsbeslutet. Dessa besvarsanvisningar bifogas
som bilagor till denna plan (Helsingfors forvaltningsdomstol, bilaga 2;
regionforvaltningsverket, bilaga 3 samt rattsskyddsndmnden for studerande, bilaga 4).

5. FORFARINGSSATT VID DISCIPLINBROTT

| det foljande kapitlet beskrivs hur disciplinbrott atgardas i Yrkesinstitutet Prakticum.
Atgarderna baserar sig pa Lag om yrkesutbildning 531/2017, kapitel 9. | slutet av kapitlet
finns en sammanfattning i matrisform 6ver de olika atgarderna vid disciplinbrott.

5.1 Storande av undervisning eller skoltillstallning

Studerande i Prakticum ar skyldiga att bete sig pa ett korrekt satt i undervisningen eller vid
en skoltillstallning. Lag om yrkesutbildning, 531/2017 kap.9 85§, stipulerar att studerande
som stor undervisningen gor sig skyldig till ett disciplinbrott. Prakticums ordningsregler
foreskriver att aven stérande av en skoltillstallning utgor ett brott mot skolans ordningsregler.

Alla anstallda i Prakticum har bade ratt och skyldighet att krava att undervisning och
skoltillstallningar arrangeras utan att nagon blir stord. Det ar darfér ocksa personalens
skyldighet att ingripa, om sa sker. Den person som observerar brott mot lagen och
ordningsreglerna ber den studerande som stor att avlagsna sig fran undervisningen eller
skoltillstallningen. Lararen eller anstalld som ber den studerande avlagsna sig, rapporterar
handelsen till den studerandes examenshandledare samt registrerar forseelsen i Wilma (om
den har Wilma-rattigheter). Examenshandledaren hor den studerande sa fort det ar méjligt i
arendet tillsammans med den i personalen som ingrep vid férseelsen. Examenshandledaren
registrerar forseelsen i Wilma (om det inte ar gjort) samt meddelar vardnadshavare om
incidenten per e-post eller Wilma, da studerande ar under 18 ar.

Om en studerande inte féljer den anstalldes uppmaning att avliagsna sig fran undervisningen
eller skoltillstallning, har den anstéllde ratt att ensam eller tillsammans med en kollega
avlagsna den studerande. Registrering i Wilma och anmalan sker pa samma satt som ovan
till examenshandledaren. | dessa fall hér examenshandledaren tillsammans med en person
fran stodtjanster for studerande den studerande. Stddtjanster for studerandes roll &r som det
tidigare framgick att fungera som en neutral part och som stéd for den studerande. Det ar
skal att férsOka utreda och héra den studerande sa fort det ar mojligt, med tanke pa alla
studerandes valmaende och trygghet. Registreringen av handelsen och meddelande till
vardnadshavare sker p4 samma satt som ovan.

| de situationer som en studerande gér motstand vid avlagsnandet fran undervisning eller
skoltillstallning har de anstallda ratt att anvanda sddana maktmedel som ar nédvandiga och



som med hansyn till situationens helhetsbedémning kan anses vara férsvarbara. Man boér
notera att lagen foreskriver att maktmedelsredskap inte far anvandas vid avlagsnandet. Med
detta avses att personalen endast kan anvanda sina hander i dessa situationer och att inga
ytterligare redskap ar tillatna. Hérandet av studerande samt registrering av handelsen sker
pa samma satt som ovan, men examenshandledare kontaktar personligen den studerandes
vardnadshavare kring incidenten. Om maktmedel anvands av personalen, s& bor anstalld
Iamna en skriftlig rapport om handelsen till vd/rektor. | dessa fall bér aven vd/rektor avgéra
om skriftlig varning skall utfardas. Om vd/rektor 6vervager skriftlig varning, bér hen aven
héra den studerande. Den skriftliga varningen bor meddelas aven den studerandes
vardnadshavare, da den studerande ar under 18 ar. Som bilaga till den skriftliga varningen
bifogas en besvarsanvisning. Den studerande eller vardnadshavare (om studerande ar
under 18 ar) har ratt att besvara sig till férvaltningsdomstolen inom 14 dagar fran den dag
som de fatt ta del av beslutet.

Om den studerande fortsatter att stora undervisningen eller en skoltillstallning efter att ha fatt
en skriftlig varning, bor vd/rektor och en representant fran stddtjanster for studerande héra
den studerande samt vardnadshavare (om studerande ar under 18 ar) i arendet. Finns det
ingen forsvarlig orsak till att upptradandet fortsatter mot lag eller ordningsregler, kan
vd/rektor féra arendet till skolans disciplinutskott. Disciplinutskottet har ratt att avstanga den
studerande fran skolan upp till ett ar. Disciplinutskottet bor fore sitt beslut héra den
studerande samt vardnadshavare (om studerande ar under 18 ar) i arendet. Vid beslut om
avstangning, bor aven en besvarsanvisning bifogas. Bade beslutet och protokollet fran
disciplinmétet meddelas den studerande och dess vardnadshavare (om studerande ar
minderarig). Den studerande och dess vardnadshavare har ratt att besvara sig kring beslutet
inom 14 dagar fran delfaendet till férvaltningsdomstol.

5.2 Studerande beter sig valdsamt eller hotfullt i studiemiljon

Om en studerande beter sig valdsamt eller hotfullt i studiemiljon, sa ar det ett brott mot
disciplinen enligt lag om yrkesutbildning, 531/2017 kap.9 85§. Da ett valdsamt eller hotfullt
beteende sker i klass eller under en skoltillstallning har personalen ratt att be den som beter
sig valdsamt eller hotfullt att avlagsna sig fran lektionen eller tillstallningen. Man ska da
kontakta den studerandes examenshandledare eller stodtjanster fér studerande i samband
med incidenten, for att utrona om det ar mojligt att féra ett samtal genast med den
studerande. Ju snabbare samtalet och hérande/utredningen kan ske, desto battre ar det med
tanke pa det valdsforebyggande arbetet i skolan. Examenshandledaren registrerar
forseelsen i Wilma samt meddelar vardnadshavare om incidenten per e-post eller Wilma, da
studerande ar under 18 ar.

Om en studerande inte foljer den anstélldes uppmaning att avidgsna sig fran undervisningen
eller skoltillstalining, har den anstéllde ratt att ensam eller tillsammans med en kollega
avlagsna den studerande. Anmalning sker pa samma satt som ovan till
examenshandledaren eller till stodtjanster for studerande. | dessa fall hér
examenshandledaren tillsammans med en person fran stodtjanster for den studerande den



studerande. Det ar skal att forsdka utreda och héra den studerande sa fort det ar majligt,
med tanke pa alla studerandes valmaende och trygghet. Registreringen av handelsen och
meddelande till vardnadshavare sker pa samma satt som ovan. Efter hérande och utredning
av incidenten bér examenshandledare tillsammans med personal fran stodtjanster for
studerande dvervaga om incidenten kraver en skriftlig varning av rektor. | de fall dar
motstandet ar pafallande stort att avldgsna sig fran lektion eller skoltillstallning och/eller
skolpersonalen upplever att det finns en klar risk att beteendet upprepar sig, sa ar det skal
att kontakta vd/rektor for att 6vervaga fortsatta disciplinstraff. Det ar da rektor som hoér den
studerande i sin tur och dvervager en skriftlig varning. Om rektor utfardar skriftlig varning, sa
bor skriftligt beslut med besvarsanvisning ges till den studerande och vardnadshavare om
den studerande ar under 18 ar. Studerande och vardnadshavare har ratt att besvara sig i
arendet till forvaltningsdomstolen inom 14 dagar fran att de fatt ta del av beslutet.

| de situationer som en studerande gér motstand vid avlagsnandet fran undervisning eller
skoltillstallning har de anstallda ratt att anvanda saddana maktmedel som ar nédvandiga och
som med hansyn till situationens helhetsbeddmning kan anses vara férsvarbara. Man bor
notera att lagen féreskriver att maktmedelsredskap inte far anvandas vid avlagsnandet. Med
detta avses att personalen endast kan anvanda sina hander i dessa situationer och att inga
ytterligare redskap ar tillatna. Hérandet av studerande samt registrering av handelsen sker
pa samma satt som ovan, men examenshandledare kontaktar personligen den studerandes
vardnadshavare kring incidenten. Om maktmedel anvands av personalen, sa bor dessa
Iamna en skriftlig rapport om handelsen till vd/rektor. | dessa fall bér aven rektor avgéra om
skriftlig varning skall utfardas. Om vd/rektor tar beslut om att utfarda skriftlig varning, galler
samma betraffande beslut och besvarsratt som ovan.

| samtliga fall dar ett valdsamt eller hotfullt beteende sker i skolmiljon bor den personal som
utreder och hoér den studerande, avgéra om det finns en risk fér sakerheten fér en annan
studerande eller skolans personal. | dessa fall kan studerande forvagras ratt att delta i
undervisningen for hdgst tre skoldagar genom skriftligt beslut av vd/rektor. Det skriftliga
beslutet delges och har besvarsratt inom 14 dagar fran delfaendet till férvaltningsdomstolen.

Om det valdsamma eller hotfulla beteendet hos en studerande ar speciellt allvarligt eller om
det upprepar sig, kan skolans vd/rektor fora arendet till disciplinutskottet. Disciplinutskottet
kan avstanga den studerande fran skolan upp till ett ar. Skolans disciplinutskott protokollfér
arendet och beslutet samt hor den studerande samt vardnadshavare, om studerande ar
under 18 ar. Studerande och dess vardnadshavare (om studerande ar under 18 ar) har ratt
att ta del av protokollet och beslutet. Vid beslut om avstangning fran skolan har den
studerande samma besvarsratt som vid skriftlig varning och avhallande fran studier.

5.3 Studerande gor sig skyldig till fusk eller i 6vrigt bryter mot
ordningsreglerna i studiemiljon

Lag om yrkesutbildning, 531/2017 85§, féreskriver att en studerande som fuskar i studierna
eller annars bryter mot skolans ordningsregler gor sig skyldig till ett disciplinbrott.



Prakticums ordningsregler finns som bilaga till denna disciplinplan. Om det finns misstanke
om fusk i studierna eller om den studerande misstanks ha brutit mot skolans ordningsregler,
sa utreder examenshandledaren incidenten sa fort det ar majligt. Det ar viktigt att hdra den
studerande for att darefter ta stallning till om ett disciplinbrott har skett. Examenshandledaren
registrerar utredningen och hérandet i Wilma och meddelar den studerandes vardnads-
havare per Wilma eller e-post, om den studerande ar under 18 ar.

| de fall som examenshandledaren misstanker fusk i studierna eller brott mot skolans
ordningsregler, for hen arendet vidare till Prakticums vd/rektor. Vd/rektor hér i sin tur den
studerande och tar beslut om skriftlig varning bor utfardas. Da skriftlig varning utfardas av
vd/rektor, meddelar hen darom skriftligt till den studerande (och vardnadshavare om
studerande ar under 18 ar). En besvarsanvisning bifogas det skriftliga beslutet och den
studerande (och vardnadshavare om studerande ar under 18 ar) har ratt att besvara sig i
arendet till férvaltningsdomstol, inom 14 dagar fran delfaendet.

| de fall som brottet mot skolans ordningsregler ar allvarligt eller forsummelsen upprepar sig
efter skriftlig varning, kan skolans disciplinutskott avstanga den studerande fran skolan, upp
till ett ar. Vd/rektor, exaemenshandledaren och representant for stodtjanster for studerande
utreder incidenten samt hor den studerande samt dess vardnadshavare (om studerande ar
under 18 ar) i arendet. Pa basen av utredningen och hdrandet kan vd/rektor fatta beslutet att
fora arendet vidare till disciplinutskottet. Disciplinutskottet bor fore sitt beslut i sin tur hora
den studerande samt vardnadshavare (om studerande ar under 18 ar) i arendet. Vid beslut
om avstangning, boér aven en besvarsanvisning bifogas. Bade beslutet och protokollet fran
disciplinmoétet meddelas den studerande och dess vardnadshavare (om studerande ar
minderarig). Den studerande och dess vardnadshavare har ratt att besvara sig kring beslutet
inom 14 dagar fran delfaendet till férvaltningsdomstol.

5.4 Vagran att uppvisa intyg over narkotikatest eller anvandning
av narkotika

Prakticum kan alagga en studerande att visa upp ett intyg éver narkotikatest, om det finns
grundad anledning att misstanka att den studerande ar narkotikapaverkad i
utbildningsrelaterade praktiska uppgifter i skolan eller pa en arbetsplats eller att den
studerande ar narkotikaberoende. For att ett intyg skall kunna kravas, maste testet vara
nodvandigt for att klarlagga den studerandes funktionsférmaga och dartill uppfylla nagon av
foljande underpunkter:

- Studerande allvarligt aventyrar den studerandes eller nagon annans liv och halsa

- Studerande allvarligt aventyrar sakerheten i trafiken

- Studerande allvarligt aventyrar skyddet eller integriteten i fraga om uppgifter som

skyddas av sekretessbestammelser
- Studerande vasentligt okar risken for olaga handel med och spridning av narkotika

Om nagon av villkoren ovan uppfylls, kan vd/rektor tillsammans med representant fran
stédtjanster for studerande begara att den studerande uppvisar intyg 6ver narkotikatest.
Beslutet att kréva intyg dver narkotikatest fattas av vd/rektor. Den studerande kan besvara
sig i detta beslut till regionférvaltningsverket inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. |
ovrigt foljs den plan som Prakticum har for forebyggande av anvandningen av rusmedel.
Vd/rektor hanvisar den studerande till avtalad legitimerad yrkesutbildad person inom halso-
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och sjukvarden. Den studerandes vardnadshavare underrattas om studerande &r under 18
ar och intyg 6ver narkotikatest kravs av skolan. En mer detaljerad beskrivning av
forfaringssattet vid drogtest framgar av bilaga 5.

Om den studerande vagrar att uppvisa intyg dver narkotikatest i de fall som beskrivits ovan,
har skolan ratt att utfarda skriftlig varning. Det samma galler om narkotikatestet visar att den
studerande anvant narkotika for annat an medicinska andamal. Da skriftlig varning utfardas
av vd/rektor, meddelar hen darom skriftligt till den studerande (och vardnadshavare om
studerande ar under 18 ar). En besvarsanvisning bifogas det skriftliga beslutet och den
studerande (och vardnadshavare om studerande ar under 18 ar) har ratt att besvara sig i
arendet till férvaltningsdomstol, inom 14 dagar fran delfaendet.

Om forseelsen ovan upprepar sig efter skriftlig varning, kan skolans disciplinutskott avstanga
den studerande fran skolan upp till 1 ar. Vd/rektor och representant for stodtjanster for
studerande utreder incidenten samt hor den studerande samt dess vardnadshavare (om
studerande ar under 18 ar) i arendet. Pa basen av utredningen och hérandet kan vd/rektor
fatta beslutet att fora arendet vidare till disciplinutskottet. Disciplinutskottet bor fore sitt beslut
i sin tur héra den studerande samt vardnadshavare (om studerande ar under 18 ar) i
arendet. Vid beslut om avstangning, bér aven en besvarsanvisning bifogas. Bade beslutet
och protokollet fran disciplinmétet meddelas den studerande och dess vardnadshavare (om
studerande ar minderarig). Den studerande och dess vardnadshavare har ratt att besvara sig
kring beslutet inom 14 dagar fran delfaendet till férvaltningsdomstol.

5.5 Studerande innehar forbjudna féremal eller amne som kan
aventyra sakerheten

Till skolan far inte medféras och under arbetsdagen inte innehas sadana féremal eller amnen
som enligt nagon lag inte far innehas. Det samma galler sddant som kan aventyra den egna
eller nagon annans sakerhet eller |ampar sig for att skada egendom och or vilken det inte
finns nagon godtagbar orsak varfor de innehas. Ovannamnda féremal och &mnen ar
forbjudna enligt lag (lag om yrkesutbildning, 9 kap. 808§).

Personal har ratt att tillsammans eller var for sig under arbetsdagen franta en studerande ett
forbjudet féremal eller amne som anges ovan. Det samma galler all utbildning eller
verksamhet som studerande deltar i som ar férenlig med den personliga utvecklingsplanen
for kunnandet. Forsoker en studerande forhindra beslagtagandet genom att géra motstand,
har personal ratt att anvéanda ndédvandiga maktmedel som med enligt en samlad bedémning
av situationen kan anses vara forsvarbara. Ratten att anvanda maktmedel galler enbart
féremal och amnen som aventyrar den studerandes eller andras sakerhet.
Maktmedelsredskap far inte anvandas vid beslagtagandet.

Personal har ratt att granska de saker som en studerande har med sig och de
forvaringsutrymmen i skolan som studeranden har. De far ocksa utféra en ytlig granskning
av de studerandes klader i syfte for att beslagta foremalet eller amnet. Studeranden ska
meddelas orsaken till granskningen innan den utférs. Granskningen far endast utféras av en
person som ar av samma kon som studerande. Vid granskningen ska forutom den som utfor
granskningen aven nagon annan fran personalen vara narvarande. Studerande har aven ratt
att utse nagon tillganglig fran personalen att narvara. Fran detta far avvikas om det pa grund
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av sakens bradskande natur ar absolut nédvandigt med tanke pa sékerheten.

Vid alla atgarder av beslagtagande eller granskning av de studerandes saker, far personalen
inte ingripa i den studerandes personliga integritet i storre omfattning an vad som ar
nddvandigt for att trygga studieron och sdkerheten i skolan. Vidare skall vid all beslagtagning
och granskning iakttas den diskretion som omstandigheterna kraver.

Examenshandledaren utreder och hér den studerande vid beslagtagning av foremal och
amnen. Beslagtagandet och granskning av féremal och amnen registreras i Wilma och
examenshandledaren meddelar vardnadshavare om studerande ar under 18 ar sa fort det ar
mojligt. Om personalen anvant sig av maktmedel vid beslagtagningen skall den Iamna en
skriftlig redogdrelse for handelsen till vd/rektor. Vid brott mot lagen eller skolans
ordningsregler hor vd/rektor den studerande och skriftlig varning kan utfardas. Da skriftlig
varning utfardas av vd/rektor, meddelar hen darom skriftligt till den studerande (och
vardnadshavare om studerande ar under 18 ar). En besvarsanvisning bifogas det skriftliga
beslutet och den studerande (och vardnadshavare om studerande ar under 18 ar) har ratt att
besvara sig i arendet till férvaltningsdomstol, inom 14 dagar fran delfaendet.

Féremal och @mnen som beslagtas av en studerande skall efter arbetsdagens slut
overlamnas till studeranden eller till dess vardnadshavare, om studeranden ar under 18 ar.
Fore 6verlamnandet skall foremalet eller amnet férvaras omsorgsfullt. Om vardnadshavaren
inte inom tre manader efter det att hen fatt meddelande om beslagtagandet avhamtar
foremalet eller amnet far det bevisligen forstoras. Narkotika, skjutvapen, vapendelar,
patroner, projektiler, gassprayer och explosiva varor som har beslagtagits bér omedelbart
Overlamnas till polisen. Examenshandledaren registrerar dverlamnandet och forstérandet av
foremal och amnen i Wilma.

Om forseelsen ar i strid mot lag eller ordningsregler och upprepar sig efter skriftlig varning,
kan studerande avstangas fran skolan for viss tid, hdgst 1 ar. Vd/rektor och representant for
stédtjanster for studerande utreder incidenten samt hér den studerande samt dess
vardnadshavare (om studerande ar under 18 ar) i arendet. Pa basis av utredningen och
hérandet kan vd/rektor fatta beslutet att féra arendet vidare till disciplinutskottet.
Disciplinutskottet bor fore sitt beslut i sin tur héra den studerande samt vardnadshavare (om
studerande ar under 18 ar) i arendet. Vid beslut om avstangning, bor aven en
besvarsanvisning bifogas. Bade beslutet och protokollet fran disciplinmétet meddelas den
studerande och dess vardnadshavare (om studerande ar minderarig). Den studerande och
dess vardnadshavare har ratt att besvara sig kring beslutet inom 14 dagar fran delfaendet till
forvaltningsdomstol.

5.6 Studerandes SORA-forseelser eller halsotillstand

Vissa av Prakticums utbildningar staller speciella krav som hanfér sig till minderarigas
sakerhet eller patient- eller klientsakerhet eller sakerhet i trafiken. Dessa utbildningar
omfattas av den s.k. SORA-lagstiftningen. Skolan kan med hanvisning till lag om
yrkesutbildning, kap. 9, 81§ indra studieratten for en studerande, om nagot av féljande villkor
foreligger:
- Den studerande genom att inom utbildningen upprepade ganger eller allvarligt
aventyrar nagon annans halsa eller sakerhet och har visat sig vara uppenbart
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olamplig for utbildningsrelaterade praktiska uppgifter vid en laroanstalt, pa en
arbetsplats eller i en annan inlarningsmiljo

- Det ar uppenbart att den studerande i fraga om sitt halsotillstand eller sin
funktionsférmaga inte uppfyller férutsattningarna enligt 40§ for antagning som
studerande

- Den studerande nar hen har ansdkt om att bli antagen for att avidgga examen har
undanhallit sddan information om beslut om indragning av studieratten som avses i
41§ 2 mom. i lag om yrkesutbildning 531/2017 och som kunde ha utgjort hinder for
antagningen

- Den studerande utfér praktiska uppgifter i skolan eller pa en arbetsplats som
forutsatter i vasentlig grad arbete med minderariga och den studerande démts for
straff for ett brott som avses i 17 kap. 18, 18a, 19§, 20 kap., 21 kap. 1-3 eller 6§, 31
kap. 2§ eller 50 kap. 1,2,3,4 eller 4a§ i strafflagen (39/1889)

Innan skolan drar in studieratten for en studerande med hanvisning till ovan, bér den
tillsammans med den studerande utreda méjligheterna att anséka om att fa avliagga nagon
annan examen eller genomga nagon annan utbildning. Det ar skolans disciplinutskott som
fattar beslut om indragning av studieratten pa beredning av vd/rektor. Disciplinutskottet bor
fore sitt beslut héra den studerande samt vardnadshavare (om studerande ar under 18 ar) i
arendet samt sakkunniga. Sakkunniga kan bl.a. vara lakare som ger utlatande om den
studerandes halsa for studier. Vid beslut om indragning av studieratt, bor aven en
besvarsanvisning bifogas. Bade beslutet och protokollet fran disciplinmétet meddelas den
studerande och dess vardnadshavare (om studerande ar minderarig). Den studerande och
dess vardnadshavare har ratt att besvara sig kring beslutet inom 14 dagar fran delfaendet till
rattsskyddsnamnden for studerande.

Om det finns en grundad anledning att misstanka att en studerande inte uppfyller
halsotillstandet och funktionsférmagan som namns i den andra punkten ovan, har skolan ratt
att be om en utredningen av halsan och funktionsférmagan av den studerande.
Utbildningsstyrelsen har genom férordning OPH-5-2018 tagit beslut om examens-
specifika krav pa halsotillstandet. Det ar till en legitimerad ldkare som den studerande
hanvisas till, pa skolans bekostnad, i dessa fall. P4 motsvarande satt har skolan ratt att
begéra av den studerande ett straffregisterutdrag for att pavisa att hinder inte foreligger for
praktiska uppgifter med minderariga enligt den fjarde punkten ovan. Om en studerande
vagrar att genomga kontroller av halsotillstand och funktionsférmaga eller uppvisa
straffregisterutdrag, kan den studerande avhallas fran studier tills villkoret uppfylls. Vd/rektor
fattar beslut om avhallandet fran studier. Den studerande kan besvara sig angaende beslutet
till forvaltningsdomstolen inom 14 dagar fran delfaendet.

Studerande har ocksa ratt att anhalla om att studieratten aterstalls till skolan. For att
studieratten skall kunna aterstallas bor den studerande lamna utldtanden om sitt
halsotillstand. Vid beslut om aterstallandet av studieratten fran skolan har ocksa den
studerande besvarsratt till rattsskyddsnamnden for studerande. Besvarstiden ar 14 dagar
fran delfdendet av beslutet.
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5.7 Sammanfattning av disciplinara atgarder och férfaringssatt

Nedan féljer en sammanfattning éver hur disciplinbrott atgardas och hur forfaringssatten ar i

Yrkesinstitutet Prakticum. Atgarderna baserar sig pa Lag om yrkesutbildning 531/2017,

kapitel 9. | sammanfattningen star férkortningen EH fér examenshandledare.

Disciplinbrott: | Atgérd: Utredning/ Registrerin | Delgivning: | Andrings-
hoérande: g/beslut: sokande:
Studerande Lararen/anstalld ber Anstalld Registrering i Om stude-
stér undervis- styd(?rande avlagsna sig meddelar EH Wilma rangie ar Lfnder
N fran aterstoden av om 18 ar, EH:s
ningen eller lektionen eller avlagsnandet meddelande till
skoltillstall- tillstallningen i skolan. fran tillstallning, vardnads-
ning EH hor havare per
tillsammans Wilma / e-post
med anstalld
den studerande i
arendet.
Foljer en studerande inte EH och Registrering i Om stude-
en uppmaning att representant for | Wilma rande ar under
avlagsna sig pa grund av stodtjanster for 18 ar, meddel-
stérande uppférande har studerande hor ande till vard-
lararen/anstalld ratt att och samtalar nadshavare
sjalv eller tillsammans med | med den per Wilma /
kollega avlagsna hen fran studerande om e-post
undervisningsutrymmet handelsen
eller fran en
skoltillstalining. Anmalan
omedelbart till stoédtjanster
for studerande och EH.
Gor studerande motstand EH och Registrering i Om stude-
har lararen ratt att anvanda | representant for | Wilma rande ar under
T T T = stodtjanster fqr 18 ar ta.r EH
. studerande hér | Om anstalld personligen
nodvandiga och som med | o samtalar anvant sig av | kontakt med
hansyn till situationens med den 9 vardnads-
helhetsbedémning kan studerande om | Maktmedel havare
anses vara forsvarbara. handelsen sf_ka" el
Det ar forbjudet att UG
anvinda skriftlig redo-
maktmedelsredskap for att g(?relse 8 :
avlagsna studerande. handelsen till
Anmalan omedelbart till vdirektor
stodtjanster for studerande
och EH. -
Skriftligt beslut Delges den Forvaltnings-
av vd/rektor studerande besvar inom
Skrifti ing k Vd/rektor hér och vardnads- | 14 dagar fran
tf'r'l dlg varning kan den studerande havare om delfaendet
utiardas studerande

under 18 ar




Studerande
beter sig
valdsamt eller
hotfullt i
studiemiljon

Lararen/anstalld ber
studerande avlagsna sig
fran aterstoden av
lektionen eller
tillstaliningen i skolan.
Anmalan omedelbart till
stodtjanster for studerande
och EH.

EH och
representant for
stodtjanster for
studerande hor
och samtalar
med den
studerande om
handelsen

Registrering i
Wilma

Om stude-
rande ar under
18 ar, meddel-
ande till vard-
nadshavare
per Wilma /
e-post




Studerande
gor sig
skyldig till
fusk eller i
ovrigt bryter
mot ord-
ningsreglerna

Studerande kan ges
skriflltig varning

EH utreder och
hor studerande

kring forseelsen

Registrering i
Wilma

EH meddelar
vardnadshav-
are i Wilma
eller med

e-post, om
studerande ar
under 18 ar

15

i studiemiljon Vd/rektor hér Skriftligt beslut | Delges den . )
den studerande | av vd/ rektor studerande Forvaltnings-
och vardnads- | besvarinom
havare om 14 dagar fran
studerande delfaendet
under 18 ar
Om férsummelsen mot Vd/rektor, EH Disciplinut- Den studer- Forvaltnings-
skolans ordningsregler &r och skottet fattar ande delges besvar inom
allvarlig eller om representant for | beslut i beslutet och 14 dagar fran
forseelsen fortsatter efter stodtjanster for arendet pa protokollet i .
skriftlig varning, kan studerande hor | basen av drendet. delfaendet
studerande avstangas fran | studerande och utredning och | Vardnadshav-
skolan for viss tid, hégst 1 utreder hérande av are far ta del
ar handelsen samt | studerande av samma,,
hér (samt om studerande
vardnadshavare, | vardnadshavar | arunder 18 ar
om studerande e om

arunder 18 ar

studerande ar
under 18 ar).
Arendet
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protokollférs.

Studerande ar | Studerande ombedes Vd/rektor och Skriftligt beslut | Delges den Besvar till
. = . uppvisa ett intyg éver representant for | av vd/ rektor studerande regionforvalt-
m|s§tank.t for narkotikatest stodtjanster for och vardnads- ningsverket
anvandning studerande hor havare om :
av narkotika i studerande och studerande fnom 14 dagar
praktisk utreder under 18 ar fran
e e . héndelsen samt delfaendet
m!arn.l.ng eller hér
misstanks vardnadshavare,
vara beroende om studerande
av narkotika SRR e
samt angivna
villkor
uppfylls
Studerande Studerande kan ges Vd/rektor och Skriftligt beslut | Delges den Foérvaltnings-
viarar att visa skriftlig varning representant for | av vd/ rektor studerande besvar inom
g ) stodtjanster for och vardnads- 14 dagar fran
upp intyg studerande hor havare om .
enligt 84§ studerande och studerande delfaende
oéver utreder under 18 ar
. handelsen samt
narkotlk.a\test hér
eller enligt en vardnadshavare,
utredning om studerande
som avses i ar under 18 ar
84§ har
anvant
narkotika for
andra an
medicinska
andamal
Om studerande fortsétter Vd/rektor och Disciplin- Den studer- Forvaltnings-
forseelsen efter skriftlig representant for | utskottet fattar | ande delges besvar inom
varning, kan den stodtjanster for beslut i beslutet och 14 dagar fran
studerande avsténgas fran | studerande hor arendet pa protokollet i
skolan for viss tid, hogst 1 | studerande och | basen av Arendet. delfaendet
ar utreder utredning och | Vardnadshav-
handelsen samt | hérande av are far ta del
hor studerande av samma,,
vardnadshavare, | (samt om studerande
om studerande vardnadshavar | &r under 18 ar
ar under 18 ar eom
studerande ar
under 18 ar).
Arendet
protokollférs.
Studerande Personal har ratt att franta | EH utreder och Registrering i Meddelande till
har 6 al en studerande ett forbjudet | hor studerande Wilma vardnadshav-
ar rorema foremal eller amne. kring handelsen are, om stud-
som ar Forsoker en studerande om erande ar
-y - forhindra under 18 ar
forbjudna omhandertagandet genom persﬂonallen
som kan att gdra motstand, har anvant sig av
dventyra rektorn och/eller lararen maktmedel
. ratt att anvanda skall den
sakerheten

nédvandiga maktmedel
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som med enligt en samlad
beddmning av situationen
kan anses vara
forsvarbara. Ratten att
anvanda maktmedel galler
enbart foremal och @mnen

lamna en
skriftlig redo-
gorelse for
handelsen till
vd/rektor

som aventyrar den Vid brott mot Delges den Forvaltnings-
studerandes eller andras lagen eller studerande besvar inom
sékerhet. Maktmedels- skolans Skriftligt beslut | och vardnads- |, - ce0
redskap far inte anvandas | ordningsregler av rektor havare om X 9
vid omhandertagande. hér vd/rektor studerande delfaendet
den studerande under 18 ar
och skriftlig
varning kan
utfardas
Det ar Personal har rétt att EH hérden Granskningen | EH meddelar
granska de saker som en studerande kring | och vardnadshav-
uppenbart att studerande har med sig handelsen omhander- are sa fort som
studerande och de tagna foremal | méjligt, om

innehar farligt
foremal eller
amne som
kan dventyra
sakerheten
och
studeranden
trots begaran
vagrar att
overlamna det

férvaringsutrymmen i
skolan som studeranden
har. De far ocksa utféra en
ytlig granskning av
studerandes klader i syfte
for att omhanderta
foremalet eller amnet.
Studeranden ska
meddelas orsaken till
granskningen innan den
utférs. Granskningen far
endast utféras av en
person som ar av samma
kén som studerande. Vid
granskningen ska forutom
den som utfor
granskningen &ven nagon
annan fran personalen
vara narvarande.
Studerande har aven ratt
att utse nagon tillganglig
fran personalen att
narvara. Fran detta far
avvikas om det pa grund
av sakens bradskande
natur ar absolut
nddvandigt med tanke pa
sakerheten.

Foéremal och @mnen som
omhandertas av en
studerande skall efter
arbetsdagens slut
overlamnas till
studeranden eller till dess
vardnadshavare, om
studeranden ar under 18
ar. Fore overlamnandet
skall foremalet eller amnet
forvaras omsorgsfullt. Om
vardnadshavaren inte inom
tre manader efter det att
hen fatt meddelande om
omhandertagandet

Vid brott mot
skolans
ordningsregler
hor vd/rektor
den studerande
och skriftlig
varning kan
utfardas

registreras i
Wilma

Skriftligt beslut
av vd/rektor

Overldamnan-
det och
forstorandet
skall
registreras i
Wilma av EH

studerande ar
under 18 ar

Delges den
studerande
och vardnads-
havare om
studerande
under 18 ar

Forvaltnings-
besvar inom
14 dagar fran
delféaendet
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avhamtar foremalet eller
amnet far det bevisligen
forstoras. Narkotika,
skjutvapen, vapendelar,
patroner, projektiler,
gassprayer och explosiva
varor som har
omhandertagits bor
omedelbart 6verlamnas till
polisen.

Om forseelsen i strid mot Vd/rektor och Disciplinut- Den studer- Forvaltnings-
lag eller ordningsregler representant for | skottet fattar ande delges besvar inom
upprepar sig efter skriftlig stodtjanster for beslut i beslutet och 14 daqar fré
. " " . . gar fran
varning, kan studerande studerande hor arendet pa protokollet i .
avstangas fran skolan for | studerande och | basen av arendet. delfaendet
viss tid, hogst 1 ar utreder utredning och | Vardnadshav-
handelsen samt | hérande av are far ta del
hor studerande av samma,,
vardnadshavare, | (samt om studerande
om studerande vardnadshavar | ar under 18 ar
ar under 18 ar eom
studerande ar
under 18 ar).
Arendet
protokollférs.
Studerande Studerande kan avhallas Vd/rektor och Vd/rektor fattar | Delges den Foérvaltnings-
végrar fran gtudier tills intyg representant _f_t')r besI}Jt om stude[ande besvar inom
i . uppvisas stodtjanster for avhallande och vardnads- 14 dagar fran
uppvisa intyg studerande hér | fran studier havare om .
over halsa studerande och studerande delfaendet
eller utreder under 18 ar
. handelsen samt
straffregister- hér
utdrag vardnadshavare,
om studerande
ar under 18 ar
Studerandes Om villkoren uppfylls inom | Vd/rektor och Disciplinut- Den studer- Besvar kan
SORA- ramen for representant for | skottet fattar ande delges riktas till
. SORA-lagstiftningen, kan stodtjanster for beslut i beslutet och rattsskydds-
forseelser den studerandes studieratt | studerande hér | drendet pa protokollet i ; g’
eller indras studerande och | basen av drendet. namnden for
hilsotillstand utreder utredning och | Vardnadshav- | studerande
Fore studieratten indras handelsen samt | hérande av are far ta del inom 14 dagar
bor det utredas hor studerande av samma,, fran
tillsammans med den vardnadshavare, | (samt om studerande delfaendet
studerande dess om studerande vardnadshavar | arunder 18 ar
mojligheter att delta eller ar under 18 ar e om

ansoka till en annan
utbildning

Om forseelsen
handlar om
halsotillstandet
begars lakares
utlatande om
den studerandes
hélsa

studerande ar
under 18 ar).
Arendet
protokollférs.
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6. INFORMATION TILL PERSONALEN OCH
SAKERSTALLANDET AV KOMPETENS

Hela Prakticums personal bér ha kdnnedom om planen fér anvandning av disciplindra
atgarder och férfaringssatt. Dartill bér berérda personer kunna handla korrekt enligt de
angivna forfaringssatten. For att de disciplinara atgarderna blir korrekt utférda enligt lag och
plan, krdvs samarbete inom personalen samt en planlagd kontinuerlig information till
personalen.

| bérjan av varje lasar informeras Prakticums personal om planen fér anvandning av
disciplinara atgarder och forfaringssatt. Dartill introduceras varje nyanstalld i planen i enlighet
med vad hens befattning kraver.

7. INFORMATION OM PLANEN OCH
ORDNINGSREGLERNA TILL DE STUDERANDE
OCH DE MINDERARIGAS VARDNADSHAVARE

| bérjan av lasaret introduceras de studerande som pabdrjar sina studier i Prakticum i
skolans ordningsregler samt far kAnnedom om planen fér anvandning av disciplinara
atgarder och forfaringssatt. De studerande kan ocksa komma med férslag till utveckling av
ordningsreglerna och planen skilt for sig eller via studerandekaren. Utvecklingsforslag riktas
till Prakticums vd/rektor.

De minderarigas vardnadshavare far pa motsvarande satt information och kdnnedom om
planen via féraldraméten och via information pa Wilma. Vardnadshavare kan ocksa rikta
utvecklingsforslag kring skolans ordningsregler och disciplinplan till Prakticums vd/rektor.

8. UPPFOLJNING OCH UTVARDERING AV
EFFEKTIVITETEN

Planen fér anvandning av disciplinara atgarder och forfaringssatt foljs upp kontinuerligt och
uppdateras vid behov. Behovet av uppdatering kan t.ex. uppsta p.g.a. uppdaterad
lagstiftning eller p.g.a. att planen inte fungerar tillrackligt effektivt i forhallande till dess syfte.
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Det framgick tidigare att bade studerande och minderarigas vardnadshavare kan rikta
utvecklingsforslag betraffande planen och ordningsreglerna till vd/rektor. Personalen tar
arligen stallning till planens funktion och effektivitet via den arliga personalutvarderingen. Pa
basen av de utvecklingsforslag som framférs av de studerande, minderarigas vardnads-
havare eller av personalen, fattar skolans ledningsgrupp beslut om utvecklingsbehovet och
utnamner vid behov en arbetsgrupp som utfér utvecklingsuppdraget.
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PRAKTICUMS ORDNINGSREGLER BILAGA 1

10.

. Alla skall iaktta ordning, visa artighet och ta hansyn till bade studerande och

yrkesinstitutets personal. Alla har ratt till respektfullt, jamstallt bemdtande och
arbetsro.

Mobiltelefonerna halls ljudlésa under undervisning, privata telefonsamtal samt 6vrig
anvandning av telefon i privata arenden ar inte tillatet . Lararen har ratt att beslagta
en studerandes telefon for lektionstiden ifall studerande inte foljer
Overenskommelserna.

Det ar allas uppgift att se till att skolhuset och skolomradet halls snyggt. Var och en
stadar efter sig. Mat och dryck medtas inte i de skolutrymmen dar det ar forbjudet.
Den som sondrar utrustning ar ersattningsskyldig, alla skador bor rapporteras genast.
Alla studerande bor delta aktivt i undervisningen enligt sin personliga plan for
utveckling av kunnandet . Eventuell franvaro eller avvikelse fran deltagandet i
undervisningen boér anmalas via Wilma omedelbart till Iarare som ansvarar for
undervisningen. Vardnadshavare meddelar om franvaro da studerande ar minderarig
(wilma). Studerande anses ha avgatt fran studierna da planen for franvaro har
fullfoljts.

Studerande ska vara pa plats nar lektionen borjar och ha behdvligt material (bl.a.
dator och penna) med sig samt vara ikladd andamalsenlig kladsel som foljer
arbetarskyddsregler.

Det ar forbjudet att medféra farliga foremal till skolan (vapen, knivar, slagtra eller

motsvarande).

. Anvandning av tobaksprodukter (cigaretter, snus och elcigaretter) ar férbjuden pa

skolomradet

Det ar forbjudet att upptrada paverkad av eller inneha berusningsmedel eller droger
inom skolverksamheten och pa skolomradet. Alkohol kan tillatas, for den som ar
myndig, vid vissa specialtillstallningar som skolan meddelat om.

Gaster i skolan skall alltid anmalas till personalen som beviljar dem tillstand att

narvara da det ar motiverat.



22

BESVARSANVISNING BILAGA 2

ANVISNING OM ANFORANDE AV FORVALTNINGSBESVAR TILL
HELSINGFORS FORVALTNINGSDOMSTOL

Om du onskar s6ka andring i beslut som Yrkesinstitutet Prakticums vd/rektor eller dess disciplinutskott
fattat gallande:

1) i 85 § avsedd beslut om skriftlig varning

2) i 85 § avsedd beslut om avsténgning av en studerande for viss tid fran laroanstalten
3) i 85 § avsedd beslut om avhallande av en studerande fran studier

4)i 100 § avsedd ratt till avgiftsfria maltider

5)i 101 § avsedda studiesociala formaner for studerande som far sarskilt stod

6) i 102 § avsedda studiesociala férmaner for studerande i laroavtalsutbildning

Namnda paragrafer hanvisar till lagen om yrkesutbildning 531/2017. Ett beslut far éverklagas genom
skriftliga besvar hos Helsingfors férvaltningsdomstol. Besvarsskriften skall lamnas till Helsingfors
forvaltningsdomstol:

- inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet, da det galler beslut i punkterna 1-3

- inom 30 dagar fran delfaendet av beslutet, da det galler beslut i punkterna 4-6

Besvarsinstans:

Helsingfors férvaltningsdomstol

Banbyggarvagen 5,

00520 HELSINGFORS

Tfn: 029 56 42000, 029 56 42069, fax: 029 56 42079
E-post: helsinki.hao@oikeus.fi

| besvarsskriften skall uppges:

- andringssdkandes namn

- adress

- telefonnummer

- hemkommun

Besvarsskriften skall undertecknas.

Till besvarsskriften skall fogas:

- intyg 6ver vilken dag beslutet har delgivits eller annan utredning dver nar besvarstiden har bérjat
- original eller kopia av det beslut i vilket &ndring s6ks

- till vilka delar &ndring soks i beslutet

- vilka andringar som yrkas samt de grunder pa vilka &ndring yrkas

- de handlingar man aberopar till stéd for sina yrkanden
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BESVARSANVISNING BILAGA 3

ANVISNING OM OMPROVNING HOS REGIONFORVALTNINGSVERKET

| féljande beslut av Yrkesinstitutet Prakticums vd/rektor kan omprévning begaras:

1)i 11 § avsedd tid fér genomférande av handledande utbildning

2)i43 § avsedd antagning som studerande

3) i 64 § avsett sarskilt stdd eller i 64 § 2 mom. avsedd anpassning av beddmningen av kunnandet
4)i 66 § avsedd avvikelse fran kraven pa yrkesskicklighet och malen f6r kunnandet

5) i 84 § avsedd skyldighet att visa upp ett intyg éver narkotikatest

6) i 96 § avsedd ratt for den studerande att tillfalligt avbryta sina studier

7)i97 § avsedda situationer da en studerande ska anses ha avgatt.

Namnda paragrafer hanvisar till lagen om yrkesutbildning 531/2017. Begaran om omprévning sker
skriftligen hos regionférvaltningsverket. Omprévningsbegéran skall I1dmnas till regionforvaltningsverket

inom 14 dagar fran delfadendet av beslutet.

| omprovningsbegéran ska uppges:

andringsstkandens namn och hemkommun

den postadress och det telefonnummer dar andringssékanden kan nas i arenden som
galler omprdévningsbegaran

vilket beslut omprdévningsbegéaran galler

hurdan omprdévning som begars

pa vilka grunder omprévning begars

Till omprovningsbegaran ska bifogas:

beslutet i original eller som kopia
de handlingar som andringssdkanden aberopar som stdd for omprovningsbegaran, om
de inte redan tidigare inlamnats till myndigheten

Kontaktinformation till regionforvaltningsverkens svenska enhet:

Regionforvaltningsverket i Vastra och Inre Finland
Regionforvaltningsverkens svenska enhet for bildningsvasendet
PB 200

65101 VASA

Telefon (vaxel): 0295 018 450

E-post: registratur.vastra@rfv.fi

Andring i ett beslut som har fattats av regionférvaltningsverket med anledning av en begéran om
omprévning far sdkas genom besvar hos forvaltningsdomstolen enligt lag om yrkesutbildning
(531/2017, 1128).
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BESVARSANVISNING BILAGA 4

ANVISNING OM OMPROVNING AV BESLUT HOS RATTSSKYDDSNAMNDEN
FOR STUDERANDE

Andring kan sokas i foljande beslut som disciplinutskottet i Yrkesinstitutet Prakticum fattat gallande:

1) i 81 § indragning av studieratt
2)i 83 § aterstallande av studieratt

Namnda paragrafer hanvisar till lagen om yrkesutbildning 531/2017.
Andring i beslut far sékas genom skriftliga besvar hos rattsskyddsnamnden for studerande.

Besvarsskriften skall lamnas till Rattsskyddsnamnden for studerande inom 14 dagar fran delfaendet
av beslutet.

Besvarsinstans:
Rattsskyddsnadmnden for studerande
PB 29, 00023 Statsradet

E-post: katri.kurppa@minedu.fi

Tfn: 0295 16001

| besvarsskriften skall uppges:

- andringssdkandes namn

- adress

- telefonnummer

- hemkommun

Besvarsskriften skall undertecknas.

Till besvarsskriften skall fogas:

- intyg 6ver vilken dag beslutet har delgivits eller annan utredning dver nar besvarstiden har bérjat
- original eller kopia av det beslut i vilket &ndring soks

- till vilka delar andring soks i beslutet

- vilka &ndringar som yrkas samt de grunder pa vilka andring yrkas

- de handlingar man aberopar till stéd for sina yrkanden

Andring i ett beslut som fattats av rattsskyddsnamnden for studerande far sékas genom besvér hos
forvaltningsdomstolen.
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BILAGA 5

FORFARINGSSATT VID DROGTESTNING

Da en studerande misstanks vara narkotikapaverkad eller narkotikaberoende under perioden
i praktiska uppgifter som ingar i studierna eller vid larande i arbetslivet har
utbildningsanordnaren ratt att be om att studerande lamnar in ett intyg éver narkotikatest (lag
om yrkesutbildning 531/2017, 848§).

1. Den som skall testas kontaktar halso- och sjukvarden och far en laboratorieremiss.
Detta skots pa Pihlajalinna dar Prakticum har ett samarbetsavtal

2. Enheten inom halso- och sjukvarden informerar den studerande om testningen och
remitterar till laboratorieundersdkning

3. Studerande gar pa provtagning i laboratoriet hen fatt remissen till (6vervakad

provtagning)

Analys av provet

Utlatande av analysen till halso- och sjukvardsenheten

Studerande féar intyg fran halso- och sjukvarden

Intyget lamnas in till skolans halsovardare

NOo Ok

Ifall testet visar ett positivt resultat traffar skolans halsovardare studerande for att gora upp
en fortsatt plan. De berdrda parterna sammankallas av halsovardaren till ett
expertgruppsmote.

Ifall studerande vagrar uppvisa intyget dver avlagt test évergar arendet till ett disciplinarende
och féljer darmed planen for anvandning av disciplindra atgarder och férfaringssatt.



